
 

Instytut Gaussa, jako firma doradcza wyróżnia się innym podejściem do świadczenia usług doradczych. 
Swoje działania opieramy na właściwej diagnozie (podejście evidence-based). Posiadamy własne metody i 

narzędzia diagnostyczne. Opieramy się w swoim działaniu na wiedzy naukowej z zakresu psychologii 
organizacji, nauk o zarządzaniu oraz wieloletnim doświadczeniu konsultantów. 

STAŻYSTA 
Na czym będzie polegała Twoja praca: 

• Udział w projektach doradczych realizowanych przez Instytut 

• Bieżące wsparcie konsultantów Instytutu Gaussa 

• Współprowadzenie lub prowadzenie badań 

• Uczestniczenie w wyjazdach do klientów 

• Przeglądanie i analiza artykułów naukowych  

• Współtworzenie materiałów merytorycznych (prezentacje, teksty, raporty itp.) 

Oferujemy: 

• Płatny staż trwający od 3 do 6 miesięcy 

• Doświadczenie w projektach doradczych z zakresu psychologii organizacji 

• Dostęp do najnowszej wiedzy z zakresu zwiększania współpracy i motywowania pracowników 

• Możliwość kontynuowania współpracy na stanowisku Młodszego Konsultanta lub Młodszego 
Analityka 

oraz 
• Swobodną atmosferę, orzechy i bardzo dobrą kawę 

• Współfinansowanie lunchów  

 

Poszukiwany profil stażysty: 

• Zainteresowanie karierą w zawodzie psychologa organizacji 

• Absolwenci, studenci IV-V roku psychologii 

• Biegła znajomość języka angielskiego w mowie i piśmie 

• Znajomość pakietu MS Office (w szczególności MS Excel) 

• Umiejętność obsługi pakietu statystycznego SPSS, R lub pokrewnego będzie dodatkowym atutem. 

 

Informacje dodatkowe: 
Zaangażowanie czasowe podczas stażu od 20h do 32h tygodniowo 
Elementem procesu selekcji jest badanie baterią testów psychologicznych 
CV są rozpatrywane na bieżąco, a staże uruchamiane w miarę wolnych miejsc. Aplikacje zbieramy do 31 01 2018. 

Osoby zainteresowane stażem prosimy o przesłanie aktualnego CV na adres: 
rekrutacja@iakg.pl 
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